ILLETMENYELOLEG IGENYLES

ATUITOtt oo kérem..................oel Ft, azaz
......................................................... Ft illetményeldleg kiutalasat.
Indokaim

Fegyelmi ¢és biintet6jogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy illetményemet havi
.............. Ft gyermektartas vagy egyéb jogcimen levonando tartozas terheli — nem terheli.
Hozzajarulok a folyositott és még vissza nem fizetett illetményeldleg egydsszegii
levonasahoz, amennyiben a kodzalkalmazotti jogviszonyom az eldleg teljes visszafizetését
megel6zden barmilyen okbol megsziinne.

Egyebekben az illetményeldleg hat havi egyenld részletben keriil levonasra.

Munkaltatonal a kozalkalmazotti jogviszony kezdete: ...........ocovviiiiiiiiiiiiiiiiiii e,
KINEVeZES L JAr: oo e
Havi besorolast DeT: ... e
Mletményeldleg utaldsat ...........cooiiiiiiiiiiiiiiieeeeee, szdmu bankszamlara kérem.
Szeged, 20.... €V ...oooiiiiiini, ho ...... nap

munkahely megnevezése

A kérelmez0 részére az illetményeldleg kifizetéséhez hozzajarulok.

munkaltatoi jogkor gyakorlo egység vezeto
A kérelmezd részére ............ocee.nanl. Ft illetményeldleg utalasahoz hozzajarulok.

klinikai gazdasagi igazgatd/f6osztalyvezetd

SZJA torvény 72. § (4) bekezdés g) pontja alapjan adomentes a munkabéreldleg, melynek
folyositasa hat havi visszafizetési kotelezettség mellett, legfeljebb a folydsitds napjan
érvényes minimalbér havi 6sszegének 6tszordsét meg nem haladé értékben torténik.



