2024/25. tanév kotelez6 oraszamairoél és orakedvezményeir6l

Az SZMSZ - Foglalkoztatasi kovetelményrendszer XVI. fejezet 9-17 pontjai alapjan az SZTE
ETSZK Kari Tanécsa az alabbi hatdrozatot hozza:

Munkakor Minimalis kotelezo kontakt oraszamok
(Nftv. 26. § 33-34. §)

oktatoi munkakorok

tanarsegéd min. heti 12 6ra
adjunktus min. heti 12 6ra
docens min. heti 10 6ra
foiskolai, egyetemi tanar min. heti 8 6ra
mesteroktatod min. heti 14 6ra
szakmai tanar heti 20 6ra

kutatdoi munkakorok

tudomanyos munkatars

tudoményos fémunkatérs a teljes munkaidejének legfeljebb 20 %-a

1. SZTE SZMSZ Foglalkoztatasi Kovetelményrendszere XIV. Fejezet 12. pontja értelmében:.

A rektornak, rektorhelyettesnek, dékannak, a dékan helyetteseinek és szervezeti egység oktatoi
munkakort ellato vezetojének a kotelezen tanitasra forditott ideje megbizatisa egész
idotartamara husz szdzalékkal csokkentheté (heti nyolc ora, egyetemi tandrnal 2 + 6
bontasban, foiskolai tandarnal és egyetemi docensnél 4 + 4 bontdsban). A tanitasra forditott ido
csokkentése esetén az adott munkakorre eldirt folyamatos alkalmazasi feltételt a csékkentésnek
megfeleloen kell érteni.

A kedvezmény a kotelez6 draszam tartomany also és felsé korlatjat csokkenti.

1.1. tanszékvezetd, szakcsoportvezetd: 2 ora

1.2. dékén, dékanhelyettes: 2 O6ra

Az 1.1. — 1.2. pontok esetében tobb betoltott pozicid és/vagy funkcio esetén csak az egyik, a
legmagasabb utani kedvezmény jar. Kivételes esetben, szoros kivételképpen, a Dékan
engedélyével, ettdl el lehet térni.

2. Minden oktatoi és tanari munkakorben foglalkoztatott esetében adhatd orakedvezmény:

2.1. Tanszékvezetdi/szakcsoportvezetdi hataskorben maximum 2 6ra kedvezmény adhato
doktori disszertacid megirasara a PhD, DLA fokozatszerzés alatt allo oktatok és tanarok
szdmara az abszolutorium megszerzése utan a disszertacid benyujtasaig tartd iddszakban,




maximum 2 félév idétartamara. Az igénybevétel jogosultsaganak utdlagos igazoldsa a doktori
iskola fel¢ igazoltan benyujtott disszertacio.

2.2. Tanszékvezetdi/szakcsoportvezetéi hataskorben maximum 2 6ra kedvezmény adhatd
habilitdciés dokumentacid elkészitésére maximum 2 félév id6tartamdra. Az igénybevétel
jogosultsaganak utélagos igazolasa az illetékes szakbizottsdg kovetelményei szerint
Osszeallitott dokumentumok igazolt benytjtasa.

2.3. Tanszékvezetodi/szakcsoportvezetdi hataskorben maximum 2 6ra kedvezmény adhato
nagydoktori (DSc) dokumentacid elkészitésére maximum 2 félév iddtartaméra. Az
igénybevétel jogosultsaganak utdlagos igazoldsa az illetékes szakbizottsag kovetelményei
szerint Osszeallitott dokumentumok igazolt benyujtasa.

2.4. Tanszékvezetdi/szakcsoportvezetdi hataskorben mesterképzésben résztvevd oktatd
képzésének utolso félévében egyszeri alkalommal maximum 2 6ra 6rakedvezmény adhato.

3. A tanrend szerinti oktatasi-nevelési tevékenység tobbletfeladataihoz kapcsolodo elszamolasi
igény csak abban az esetben nyujthatd be, ha a tanrend szerinti oktatdsi-nevelési tevékenység
6raszama meghaladja a kotelez6 oraszamok fels6 hatarat [(Nfiv. 26. § (2) és Nftv. 34.§ (2)].
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4. A tanordk elosztdsdval kapcsolatos egyéni oktatéi kérelmeket az oktatasi
dékanhelyettesnek kell irasban benytjtani az érarend készitéséhez igazodoan minden
évben aprilis 30. illetve november 30. napjaig.

Elfogadta az SZTE Egészségtudomanyi és Szocialis Képzési Karanak Kari Tandcsa 16/2024.
(05.23.)-ETSZK. TH szdmu hatdarozatdval.



Melléklet
SZTE SZMSZ - Foglalkoztatasi kévetelményrendszer

A kotelezo oraterhelésre és az ellatando oktatoi feladatokra vonatkozo rendelkezések

9. Az Egyetemen az oktatok, tandrok kételezd legkisebb draterhelését a Kari Tandcs, illetve a dékdn
munkakérénként hatdrozza meg. Az draterhelés mértéke tanévenként maodosithaté.

10. A tanitdsra forditott id6 a kévetkezd tanrend szerinti oktatdsi-nevelési tevékenységgel télthetd ki
Tantermi oktatdsi munka:

Eléadds: az SZTE oktatdsi alaptevékenységének részét képez6 olyan tandra, amelyen elsésorban az
oktato szobeli magyardzata segiti az ismeretek elsajdtitdsdt.

Szemindrium: az SZTE oktatdsi alaptevékenységének részét képezd olyan foglalkozds, amely a
tananyag interaktiv feldolgozdsdra épiil.

Gyakorlat: az SZTE oktatdsi alaptevékenységének részét képezd, kiscsoportos tandra, melyen a
hallgatdi 6ndllé munkavégzés is kévetelmény. Egyéni miivészeti képzés: a mivészeti képzés részét
képezd tandra, amelyen az oktato szobeli magyardzata segiti az ismeretek elsajdtitdsdt, ugyanakkor a
tananyag interaktiv feldolgozdsa és a hallgaté 6ndllé munkavégzése is kbvetelmény.

Nem kételezd tantermi oktatdsi munka esetén a minimdlis hallgatdi létszam foglalkozdsonként 6t f6.
Nem tantermi oktatdsi munka:

Konzultdcid: az SZTE oktatdsi alaptevékenységének részét képezd képzésben az oktatd dltal a hallgatd
részére biztositott, a hallgatd tanulmdnyaival kapcsolatos személyes megbeszélés lehetdsége.

Témavezetés: az SZTE oktatdsi alaptevékenységének részét képezd képzésben az oktatd dltal azon
hallgatok részére biztositott kiscsoportos foglalkozds, akik szaktdrgyabdl évfolyam- vagy
szakdolgozatot készitenek.

Tehetséggondozds: a hallgato tehetségének kibontakoztatdsdt segité minGségi oktatds (tudomdnyos
diakkér, szakkollégium, ill. doktori képzés).

Terep- és klinikai gyakorlat: gyakorlati képzési forma, ami a hallgatét a szakmai munkdra késziti fel.

11. A munkdltatd a tanitdsra forditott idét — a foglalkoztatdsi kévetelményrendszerben
meghatdrozottak szerint — legfeljebb negyven szdzalékkal megemelheti, illetve legfeljebb huszonét
szdzalékkal cs6kkentheti. A cs6kkentés, emelés 6sszefiiggd id6tartama legfeljebb két félévre szdlhat.

12. A rektornak, rektorhelyettesnek, dékannak, a dékdn helyetteseinek és szervezeti eqgység oktatoi
munkakért elldtd vezetbjének a kételez6en tanitdsra forditott ideje megbizatdsa egész idétartamdra
husz szdzalékkal csékkenthetd (heti nyolc ora, egyetemi tandrndl 2 + 6 bontdsban, fGiskolai tandrndl és
egyetemi docensnél 4 + 4 bontdsban). A tanitdsra forditott id6 cs6kkentése esetén az adott munkakérre
eléirt folyamatos alkalmazasi feltételt a csé6kkentésnek megfelelGen kell érteni.



13. A kiemelked6 tudomdnyos kutatdst végzé oktatokndl (DSc fokozat) a kételezGen tanitdsra forditott
id6 minden mdsodik szorgalmi idészakban husz szdzalékkal csékkenthetd (heti nyolc dra, 4 + 4
bontdsban).

14. A tandri munkakérben foglalkoztatottak esetében a tanitdsra forditott id6 két félév dtlagdban
legaldbb heti husz dra, lektor esetében 18 dra.

15. Ha az oktatot nem teljes munkaidében foglalkoztatia — az egészségiigyi szolgdlati jogviszonyban
foglalkoztatott munkavdllald ezen jogviszonydhoz kapcsolodo oktatdi tovdbbi jogviszonya kivételével
—az intézmény, a tanitdsra forditott idé, illetve annak cs6kkentése a foglalkoztatdsi idével ardnyos.

16. Az oktatdi munkakért betélté munkavdllalok kételezettsége a munkakériiknek megfelelé
szinvonalu tudomdnyos kutatdi tevékenység folytatdsa. Az oktatéonak a tudomdnyos kutatdsi
tevékenység eredményére vonatkozo adatokat a Magyar Tudomdnyos Akadémidrol sz6l6 1994. évi XL.
térvény 3. § (1) bekezdés o) pontjdban meghatdrozott nemzeti tudomdnyos bibliogrdfiai adatbdzisban
(a tovabbiakban: Adatbdzis) naprakészen régziteni kell.

17. A 16. pontban meghatdrozott tevékenység folytatdsa céljabdl tanévi dtlagban a térvényes
munkaid& legaldbb 1/3-dt biztositani kell



